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ESTADO DE ALAGOAS

INSTITUTO DE INOVACAO PARA O DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL
Rua Sa e Albuquerque, 502, - Bairro Jaragua, Macei6/AL, CEP 57022-180
Telefone: (82)3315-7077 - emater.al.gov.br

Edital n® E:001/2023 - RETIFICADO/2023/EMATER

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N. 001/2023

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CELEBRACAO DE CONVENIO ENTRE O INSTITUTO DE INOVACAO PARA O
DESENVOLVIMENTORURAL SUSTENTAVEL — EMATER E INSTITUICOES DE ENSINO DE FORMACAO
PROFISSIONAL DE NIiVEIS TECNICOS E POS-TECNICOS, DE TECNOLOGO, DE GRADUAGAO E DE POS-
GRADUACAO SUPERIOR, PARA CONCESSAO DE ACESSO DE EDUCANDOS AOS CAMPOS DAS ATIVIDADES
ACADEMICAS PERTINENTES A FORMACAO PROFISSIONAL INICIAL E CONTINUADA, PREVISTAS NO
PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO OU PROGRAMA E PROJETO DE PESQUISA E EXTENSAO,
INDISSOCIAVEIS ENTRE TEORIA E PRATICA, DE CUNHO OBRIGATORIO, NA PROMOCAO DA INTEGRACAO,
ENSINO E SERVICO.

O INSTITUTO DE INOVAGCAO PARA O DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL — EMATER/AL, Autarquia
Estadual, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto no artigo 32, |, “d” da Lei Delegada
n2 44 de 8 de abril de 2011, inscrito no CNPJ sob o n? 15.731.016/0001-41, e com sede na Rua Sa e
Albuquerque, n® 502, Jaragua, Maceio/AL CEP 57022-180, representado por seu representado pelo
Diretor Presidente, Sr. MOISES LEANDRO DA SILVA, torna publico o CHAMAMENTO PUBLICO de
Instituicdes de Ensino de Formacao Profissional de Niveis Técnicos e Pds-técnicos, de Tecndlogo, de
Graduacdo e de Pds-graduacdo Superior (stricto sensu e lato sensu), regularmente reconhecida e/ou
autorizada pelos Orgdos de sua Jurisdicdo, de acordo com a legisla¢do vigente, com vistas a celebracdo de
TERMO DE CONVENIO para oferecimento de estdgio de estudantes obrigatério, nas diversas areas de
conhecimentos, previstas neste Edital, nos termos da Lei Federal n° 11.788/2008, observando, no que
couber, a Lei n.2 8.666, de 21 de junho de 1993, e demais normas complementares aplicaveis, ressalvadas
as condicOes constantes dos itens seguintes deste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. A presente Chamada Publica objetiva a concessdo, em carater de cooperacdo mutua, CONVENIO,
para acesso a atividades académicas (estagio obrigatério) a educandos regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva em Instituicdo de Ensino de Formacao Profissional Inicial e de Formacgao Profissional
Continuada, de nivel técnico, pds-técnicos, tecndlogo, superior, pds-graduacdo (stricto senso e lato
sensu), nas dreas de conhecimento: administracdo, agricola, agroecologia, agroindustria, contabilidade,
direito, engenharia agrondmica, engenharia civil, engenharia de pesca, jornalismo, medicina veterinaria,
meio ambiente, servico social, tecnologia da informacao e zootecnia.
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1.2. A atividade académica (estagio obrigatério) deve estar definida no projeto pedagdgico do curso ou do
programa e projeto, cuja carga horaria especificada é requisito indissocidvel entre teoria e pratica para
aprovacao e obtencdo da certificagdo ou diplomagdo, bem como para complemento educacional nos
termos da legislacdo pertinente.

1.3. Nos termos do art. 32 da Lei n. 11.788/2008, a pratica académica, objeto deste Edital, de estagio
obrigatério dos niveis técnico, de pds-graduagao técnica, de graduagao superior e de pds-graduagao
superior, ndo criam vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o Educando e a EMATER.

1.4. O quantitativo de vagas a serem ofertadas para a atividade académica, objeto deste Edital, dependera
da capacidade de recebimento definido pelas Geréncias Regionais e setores administrativos da
EMATER/AL e serdo distribuidas entre as Instituicdes Conveniadas por turno de funcionamento para cada
curso ou programa e projeto, respeitando a capacidade didria de recebimento do Geréncias Regionais e
das areas administrativas da EMATER/AL, alinhado previamente entre as Representacdes — Instituicdo de
Ensino e Setores da Concedente.

2. DO OBIJETIVO

2.1. O INSTITUTO DE INOVACAO PARA O DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL — EMATER tem, por
objetivo regulamentar os campos para pratica académica a luz da Lei Federal n? 11.788/2008, através da
formalizacdo de Convénio, do fortalecimento da integracdo ensino-servico em cooperagdo com as
Instituicdes de Ensino de formagado profissional inicial ou de formagao continuada.

2.2. Enquanto 6rgdo da Administracdo Publica Indireta, Autarquia Estadual vinculada A Secretaria de
Estado da Agricultura e Pecuaria de Alagoas, a luz da Lei Federal n. 12.188/2010, que institui a Politica
Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural para a Agricultura Familiar e Reforma Agraria - PNATER, e
da Lei Estadual n. 7291/2011, a EMATER tem o papel a promoc¢do do desenvolvimento rural sustentdvel,
mediante a realizacdo de pesquisa agropecuaria e prestacdo de assisténcia técnica e extensdo ao meio
rural, geracdo e adaptacao de tecnologias por meio de metodologias educativas e participativas.

2.3. Na perspectiva da legislacdo de Educacao de Formacdo Continuada, a EMATER visa proporcionar aos
profissionais oportunidade de aperfeicoamento e especializacdo em area profissional.

3. DOS DOCUMENTOS PARA HABILITACAO E FORMALIZAGAO DO CONVENIO

3.1. A Instituicdo de Ensino de Formacao deverd encaminhar cépia fisica e digital, no formato .PDF, dos
seguintes documentos:

3.1.1. Oficio de interesse para habilitagio da Instituicio de Ensino e formalizagdo do CONVENIO com a
EMATER/AL;

3.1.2. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

3.1.3. Certiddo Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (Receita
Federal);

3.1.4. Certidao Relativa as Contribuicdes Previdencidrias;

3.1.5. Certificado de Regularidade do FGTS;

3.1.6. Ficha de Inscricdo Cadastral Estadual;

3.1.7. Certidao de Débitos da Fazenda Estadual;

3.1.8. Ficha de Inscricdo Cadastral Municipal;

3.1.9. Certidao de Débitos de Tributos Gerais da Fazenda Municipal;
3.1.10. Certiddo de Débito Trabalhista;
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3.1.11. Contrato Social Consolidado registrado em Orgdo Competente;
3.1.12. Documento de Identificacdo do Proprietario e/ou Sécios;

3.1.13. Balango patrimonial e Demonstracdes Contdbeis do ultimo Exercicio Financeiro registrado em
Orgdo Competente (cdpia autenticada em cartério);

3.1.14. Certidao de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;
3.1.15. Licenga/Autorizagdo de Funcionamento;

3.1.16. Declaracdo de que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, bem como n3o possui nenhum funciondrio menor de dezesseis anos, em qualquer trabalho,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos (Anexo | — Modelo);

3.1.17. Comprovante de endereco (dgua, luz, telefone, gds, contrato de loca¢do) com a titularidade da
Instituicdo de Ensino ou do responsdavel, de até trés meses anteriores;

3.1.18. Registro no MEC da Instituicdo de Ensino de Formacdo Profissional Inicial e de Formacao
Profissional Continuada;

3.1.19. Regime Interno ou Estatuto da Instituicdo, acompanhado de prova da Diretoria em exercicio (Ata
de Posse da Autoridade méaxima da Instituicdo ou documento equivalente com CPF e RG);

3.1.20. Plano(s) de Trabalho(s) do(s) Curso(s) e Projeto Pedagdgico ou Programa);

3.1.21. Documentagao comprovatoéria de autorizagdo e reconhecimento prevista na legislagdao pertinente
ao(s) curso(s).

3.2. N3o poderdo ser habilitadas:

3.2.1. As Instituicdes que, por qualquer motivo, estejam declaradas inidéneas para contratar com a
Administracdo Publica Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal;

3.2.2. Institui¢des inadimplentes com obrigacGes assumidas com a EMATER/AL;

3.2.3. Instituicdes que tenham como sécio-gerente ou acionista majoritario, ou ainda, como titular da
instituicdo, individuo com vinculo de trabalho/emprego com a EMATER/AL.

3.3. As certiddes apresentadas pelas Instituicdes de Ensino quando do Credenciamento deverdo ser
mantidas com prazo de vigéncia atualizado enquanto perdurar o Convénio, apds sua habilitacdo.

4. DO ENVIO E RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGAO

4.1. As Instituicdes de Ensino interessadas, a contar da data da publicacdo deste Edital, podem se
habilitar, apresentando a documentagao exigida no Item 3.1.

4.2. A documentagdo devera ser apresentada em envelopes com logomarca da prépria Instituicao e com a
devida identificacdo do Remetente, da seguinte forma:

42.1. 01 (um) Envelope com o ttulo: “CHAMAMENTO PUBLICO/2023 - CONVENIO
ACADEMICO/DOCUMENTOS DE HABILITACAO JURIDICO-FISCAL” para a documentacdo juridico-fiscal da
Instituicao; e

42.2. 01 (um) Envelope com o ttulo: “CHAMAMENTO PUBLICO/2023 - CONVENIO

ACADEMICO/PROJETOS POLITICO PEDAGOGICOS E PLANOS DE TRABALHO DOS CURSOS”, com o0s
documentos inerentes a programacao do curso.

4.3. As cdpias encaminhadas devem estar autenticadas em cartdrio ou por servidor da Administracao
Publica — EMATER/AL, ou, ainda, quando for o caso, podem ser substituidas por publicacdo em érgdo da
imprensa oficial ou cdpia eletrénica, da qual seja possivel a confirmacdo de sua autenticidade.
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4.4. A documentacdo devera ser entregue na Geréncia de Valorizacdo de Pessoas, situada na sede da
EMATER/AL, a Rua Sa e Albuquerque, n? 502, Jaragua - Maceié — Alagoas, CEP 57.022-180, telefone: (82)
98752-3559, com horario de funcionamento das 08h00min as 14h00min.

4.5. Além do envio da documentacdo do Item 3.1 na forma prevista do Item 4.4, deverdo ser
encaminhados os mesmos documentos através de mensagem de correio eletrénico, para o e-mail:
emateral@emater.al.gov.br, com o assunto “CHAMAMENTO PUBLICO/2023 - CONVENIO
ACADEMICO”, identificando em seus anexos os documentos como “CHAMAMENTO PUBLICO/2023 -
CONVENIO ACADEMICO/DOCUMENTOS DE HABILITACAO JURIDICO-FISCAL” para os documentos de
habilitagdo juridico-fiscal e como “CHAMAMENTO PUBLICO/2023 — CONVENIO ACADEMICO/PROJETOS
POLITICO PEDAGOGICOS E PLANOS DE TRABALHO DOS CURSOS” para os inerentes aos cursos.

4.6. Cumpridos os requisitos dos Itens 4.4 e 4.5, serd iniciado Processo Administrativo Eletrénico Publico
(plataforma do Sistema Eletrénico de Informacdo — SEl), pela Geréncia Executiva de Valorizacdo de
Pessoas da EMATER/AL, para analise da Comissdo Julgadora e e manifestagdo.

5. DA ANALISE DA DOCUMENTAGAO

5.1. A documentacgado prevista no Item 3.1, enviada pela Instituicdo de Ensino nos moldes dos Itens 4.4 e
4.5, sera objeto de andlise da Comissao Julgadora de Habilitacdo a Chamamento Publico, designada nos
termos de Portaria especifica.

5.2. Apds analise dos documentos pela Comissdo, havendo necessidade, poderd dirimir, com base na
legislacdo vigente, quaisquer duvidas ou omissGes porventura existentes, poderdo ser adotadas as
medidas legais e/ou administrativas que se fizerem necessarias ao esclarecimento ou instrugdo do
processo.

5.3. As certiddes deverao ser apresentadas dentro do prazo de validade e, quando nao mencionado, serdo
consideradas validas por 30(trinta) dias contados da emissao.

5.4. Apods analise da conformidade dos documentos com o previsto neste Edital, a Instituicdo de Ensino
serd considerada habilitada pela Comissao.

5.5. Caso haja inconsisténcia na documentacdo exigida para habilitacdo da Instituicdo de Ensino a este
Chamamento, dar-se-a por invidvel o firmamento de cooperagdo mutua entre a EMATER/AL e a
interessada.

5.5.1. O ato de inabilitagdo da Instituicdo de Ensino sera devidamente motivado com o registro expresso
das razdes da inabilitacao.

5.6. A Comissdo Julgadora deverd analisar, no prazo maximo de 30(trinta) dias Uteis, contados da
apresentacao da documentacdo, os documentos referentes aos Projetos Pedagdgicos, Programas e Planos
de Trabalho dos Cursos.

6. DO CRITERIO DE JULGAMENTO E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E RECURSO

6.1. A divulgacao do resultado do Chamamento Publico dar-se-a considerando a andlise da documentagao
apresentada, sendo consideradas habilitadas as Instituicdes de Ensino que estiverem com sua
documentacao regular, conforme previsdo do Item 3.

6.2. O resultado serd publicado, em extrato, no Didrio Oficial do Estado de Alagoas, e na integra, no mural
da EMATER/AL, bem como no sitio eletrénico oficial da Concedente (www.emater.al.gov.br), contendo a
relacdo das InstituicGes habilitadas para a formalizacdo do Convénio.

6.3. Do resultado do Chamamento Publico cabera recurso ao Diretor-presidente da EMATER/AL no prazo
de 05(cinco) dias Uuteis, contados da publicacdo no DOE/AL, o qual deverd ser entregue na Geréncia
Executiva de Valorizacdo de Pessoas, na sede da EMATER/AL.
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6.4. Interposto o recurso, serdo comunicados os demais participantes do Chamamento Publico, que
poderdo impugna-lo no prazo de 05(cinco) dias Uteis, contados da data do envio da comunicagao.

6.5. A partir da andlise das razées do recurso oferecidas e das impugnacdes, podera ser reconsiderada a
decisdo pela Comissao Julgadora, ou, serd encaminhado, no mesmo prazo, o recurso para apreciacao do
Diretor-presidente.

6.6. As InstituicGes habilitadas serdo convidadas, no prazo de até 30(trinta) dias apds a publicacdo do
resultado, para a assinatura do Convénio.

6.7. A assinatura do Convénio (Anexo Il — Minuta de Convénio) devera ser efetuada por representante,
legalmente habilitado pela Instituicdo de Ensino que tenha apresentado a documentacao.

6.8. Os extratos dos Convénios assinados serdo publicados no Diario Oficial do Estado de Alagoas para fins
de publicizacdo dos atos administrativos publicos.

7. DA CONFIRMAGAO DA CONCESSAO DE ACESSO DE EDUCANDO E A FORMALIZACAO DE TERMO DE
COMPROMISSO

7.1. A concessdo de Estagio efetivar-se-4 mediante a formalizacdgo de um TERMO DE COMPROMISSO
(Anexo Il = Minuta de Termo de Compromisso) a ser firmado entre a INSTITUICAO DE ENSINO, a
EMATER/AL (representada pela Geréncia Regional ou Geréncia Executiva de Valoriza¢do de Pessoas, para
a area administrativa da sede) e o EDUCANDO/ESTAGIARIO.

7.2. Os educandos sé poderdo iniciar suas atividades na EMATER/AL, apds a assinatura do Termo de
Compromisso, e depois da interlocucdo entre o Setor Concedente de Estagio (Geréncia Regional ou
Geréncia Executiva de Valorizacdo de Pessoas, para a area administrativa da sede) e o Representante da
Instituicdao de Ensino.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. O prazo de validade do Convénio serd de 60(sessenta) meses a contar da data de sua assinatura,
prorrogavel por igual periodo, mediante interesse das partes e manifestacdo prévia por escrito.

8.2. O Convénio poderd ser suspenso a qualquer tempo por interesse de uma das partes, mediante
comunicagao por escrito.

8.3. Enquanto o Convénio estiver vigente, a Instituicdo de Ensino podera acessar os campos de pratica
com novos cursos, condicionado a prévia andlise técnica do Projeto Pedagdgico, Plano de Trabalho,
comprovagao de autorizagao do MEC pela Comissao Julgadora.

8.4. A regulagdo das atividades de acesso aos campos de praticas estara a cargo da Geréncia Executiva de
Valorizacdo de Pessoas e das Geréncias Regionais.

8.5. A Instituicdo de Ensino devera contratar, em favor do educando/estagiario, seguro contra acidentes
pessoais, cuja apdlice seja compativel com valores de mercado, conforme estabelecido no Termo de
Compromisso.

8.6. A participagao no Chamamento Publico para Credenciamento, mediante a celebragao de Convénio
implica na aceitacdo plena e irrevogavel das clausulas previstas neste Edital.

8.7. A duracdo do Estagio obedecera a organizacao curricular da Instituicdo de Ensino, acordada como a
Concedente, ndo podendo ultrapassar o periodo de 02(dois) anos.

8.8. A duracdo da pesquisa obedecerd ao que for definido no cronograma do Projeto de Pesquisa,
acordado com a Instituicdo de Ensino e a Concedente.

8.9. A jornada de Estagio obedecera ao que versa a Lei Federal n. 11.788, de 25 setembro de 2008.
9. DA DOTACAO ORGAMENTARIA
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9.1. O cumprimento do Convénio para concessao de estagio obrigatério, nos termos deste Edital, ndo
envolve transferéncia de recursos financeiros entre os participes.

10. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

10.1. A formalizagdo do CONVENIO para Estagio dar-se-4 com fundamento na Lei Federal 11.788/2008,
observando, no que couber, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

10.2. Eventuais duvidas, quanto as disposi¢des deste Edital, poderao ser encaminhadas, por e-mail a
Geréncia Executiva de Valorizacdo de Pessoas (emateral@emater.al.gov.br), para os devidos
esclarecimentos, contendo como assunto “CHAMAMENTO PUBLICO/2023 — CONVENIO ACADEMICO”.

10.3. Os casos omissos serdo tratados pela Geréncia Executiva de Valorizacdo de Pessoas da EMATER/AL.
11. DO FORO

11.1. Fica eleito o foro da cidade de Maceid, Estado de Alagoas, para dirimir as questdes, decorrentes
deste ou de sua execucdo, excluindo qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

ANEXOS:

ANEXO | - DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENOR (MODELO)
ANEXO Il - MINUTA DE CONVENIO

ANEXO Il - MINUTA DE TERMO DE COMPROMISSO

MOISES LEANDRO DA SILVA
Diretor Presidente

Instituto de Inovagdo para o Desenvolvimento Rural Sustentavel de Alagoas — EMATER /AL

ANEXO |
DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR (MODELO)

A inscrita no CNPJ sob o n® , representada

por seu ,Sr(a) , declara de que a mesma
atende plenamente ao que dispde o Inciso XXXIIl do Artigo 72 da Constituicao Federal, em cumprimento
ao Inciso V do Artigo 27 da Lei n? 8.666/93, atestando que ndo possui em seu quadro, funciondrios
menores de dezoito anos que exergam trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como n3o possui
nenhum funcionario menor de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condigao de aprendiz, a
partir de 14 anos.

(Cidade), ........... L e de..........

Assinatura (indicacdo do subscritor)

Carimbo da empresa
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ANEXO Il
MINUTA DE CONVENIO

CONVENIO N2 /, QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE ALAGOAS, POR INTERMEDIO DO INSTITUTO
DE INOVACAO PARA O DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL — EMATER/AL E A INSTITUICAO DE
ENSINO , PARA CONCESSAO DE ACESSO DE EDUCANDOS AOS CAMPOS DAS ATIVIDADES
ACADEMICAS PERTINENTES A FORMAGAO PROFISSIONAL INICIAL E CONTINUADA, PREVISTAS NO
PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO OU PROGRAMA E PROJETO DE PESQUISA E EXTENSAO,
INDISSOCIAVEIS ENTRE TEORIA E PRATICA, DE CUNHO OBRIGATORIO, NA PROMOCAO DA INTEGRACAO
ENSINO SERVICO.

INSTITUICAO CONCEDENTE: O INSTITUTO DE INOVACAO PARA O DESENVOLVIMENTO RURAL
SUSTENTAVEL — EMATER/AL, 6rgdo da Administracdo Indireta do Estado de Alagoas, Autarquia Estadual,
inscrito no CNPJ sob o n? 15.731.016/0001-41, e com sede a Rua Sa e Albuquerque, n? 502, Jaragua,
Maceié/AL CEP 57022-180, representado por seu Diretor- presidente, Sr. MOISES LEANDRO DA SILVA,
inscrito no CPF sob o n2 584.901.164-15.

INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR: A inscrita no CNPJ sob o n?
estabelecida na , representada pelo seu/sua , Sr./a
inscrito/a no CPF sob o n@ , de acordo com a

representacdo legal que lhe é outorgada por (...procuragdo/contrato social/estatuto social...).

Os CONVENENTES celebram, por forca do presente instrumento, CONVENIO PARA CONCESSAO DE
ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO OBRIGATORIO E NAO REMUNERADO A ESTUDANTES, o qual se
regera pelas disposi¢cGes da Lei n? 11.788/2008, e demais normas pertinentes, mediante as seguintes
cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Este CONVENIO tem como objeto o oferecimento, pelo INSTITUTO DE INOVACAO PARA O
DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL — EMATER/AL, o Estagio obrigatério e a estudantes
regularmente matriculados e com frequéncia efetiva na (Instituicdo de Ensino Superior).

1.2. As Areas de Conhecimento a serem contempladas com estagio sdo: administracdo, agricola,
agroecologia, agroindustria, contabilidade, direito, engenharia agronémica, engenharia civil, engenharia
de pesca, jornalismo, medicina veterinaria, meio ambiente, servico social, tecnologia da informacao e
zootecnia.

1.2.1. ADMINISTRAGAO;

1.2.2. AGRICOLA;

1.2.3. AGROECOLOGIA;

1.2.4. AGROINDUSTRIA;

1.2.5. CONTABILIDADE;

1.2.6. DIREITO;

1.2.7. ENGENHARIA AGRONOMICA;
1.2.8. ENGENHARIA CIVIL;

1.2.9. ENGENHARIA DE PESCA;
1.2.10. JORNALISMO;
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1.2.11. MEDICINA VETERINARIA;
1.2.12. MEIO AMBIENTE;

1.2.13. SERVICO SOCIAL;

1.2.14. TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
1.2.15. ZOOTECNIA.

1.3. O estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a
preparacdo para o trabalho produtivo; faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de integrar o
itinerario formativo do estudante; visa ao aprendizado de competéncias prdprias da atividade profissional
e a contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do estudante para a vida cidada e para o
trabalho.

1.4. Estdgio obrigatdrio é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria é requisito para
aprovacao e obtencdo de diploma.

1.5. A realizacdo de estdgio aplica-se ao estudante estrangeiro regularmente matriculado em curso da
INSTITUICAO DE ENSINO e/ou ESCOLA TECNICA, autorizado ou reconhecido, observado o prazo do visto
temporario de estudante, na forma da legislacdo aplicavel.

CLAUSULA SEGUNDA - DA AUSENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

2.1. O estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, desde que observados os seguintes
requisitos:

2.1.1. Matricula e frequéncia regular do estudante em curso da INSTITUICAO DE ENSINO, atestadas pela
propria Instituicao;

2.1.2. Celebracdo de Termo de Compromisso a ser firmado entre a Instituicdo de Ensino, a EMATER/AL
(representada pela Geréncia Executiva de Valorizacdo de Pessoas ou Geréncia Regional competente) e o
estudante ESTAGIARIO;

2.1.3. Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no Termo de
Compromisso.

2.2. O Plano de Atividades do Estagidrio, elaborado por acordo entre o estudante ESTAGIARIO, EMATER/AL
e a INSTITUICAO DE ENSINO, serd incorporado ao Termo de Compromisso por meio de aditivos a medida
gue for avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante.

2.3. A inobservancia de qualquer dos requisitos previstos no subitem 2.1. ou de qualquer obrigacao
contida no Termo de Compromisso caracteriza vinculo de emprego do estudante com a EMATER/AL para
todos os fins da legislacdo trabalhista e previdenciaria.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACﬁES DA EMATER/AL
3.1. S50 obrigacdes da EMATER/AL, em relacdo aos estagios por ela oferecidos:

3.1.1. Celebrar Termo de Compromisso com a Instituicdo de Ensino e o estudante, zelando por seu
cumprimento;

3.1.2. Ofertar instalacbes que tenham condi¢cdes de proporcionar ao estudante atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

3.1.3. Indicar servidor publico de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para o acompanhamento efetivo do estagio,
comprovado por vistos nos relatérios apresentados periodicamente pelo estagiario e por mencdo de
aprovacao final;
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3.1.4. O servidor publico indicado poderda orientar e supervisionar até 10 (dez) estagidrios
simultaneamente;

3.1.5. Entregar, o respectivo Setor da Concedente de Estagio, por ocasido do desligamento do estagiario,
Termo de Realizacdo de Estagio, com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avalia¢ao de desempenho;

3.1.6. O Setor da Concedente de Estagio deve manter a disposicdo da fiscalizacdo documentos que
comprovem a relacdo de estagio;

3.1.7. O Setor da Concedente de Estagio disponibilizard a INSTITUICAO DE ENSINO, com periodicidade
minima de 06 (seis) meses, relatdrio de atividades, com vista obrigatéria ao estagiario;

3.1.8. Implementar, em relagdao ao estagiario, a legislagdo relacionada a saude e seguranca no trabalho.
CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES DA INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR
4.1. S30 obrigacdes da INSTITUICAO DE ENSINO, em relac3o aos estagios de seus estudantes:

4.1.1. Celebrar Termo de Compromisso com o estudante ESTAGIARIO e com a EMATER/AL, indicando as
condicOes de adequacdo do estdgio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formacao
escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

4.1.2. Avaliar as instalacdes da Concedente e sua adequacdo a formacdo cultural e profissional do
estudante;

4.1.3. Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estdgio, como responsavel pelo
acompanhamento efetivo do estagio, comprovado por vistos nos relatdrios apresentados periodicamente
pelo estagidrio e por mencgao de aprovacao final, e pela avaliacdo das atividades do estagiario;

4.1.4. Exigir do estudante a apresentacdo perioddica, em prazo ndo superior a 06 (seis) meses, de relatdrio
das atividades;

4.1.5. Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o estagidrio para outro local em
caso de descumprimento de suas normas;

4.1.6. Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios de seus estudantes;

4.1.7. Comunicar a Concedente, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de avaliacGes
académicas;

4.1.8. Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel com
valores de mercado, conforme fique estabelecido no Termo de Compromisso.

CLAUSULA QUINTA — DO ESTAGIO E DO ESTAGIARIO
5.1. A duragdo do estagio, a ser estipulada no Termo de Compromisso, nao podera exceder 02 (dois) anos.

5.2. A jornada de atividade em estdgio, a ser estipulada no Termo de Compromisso, devera ser compativel
com as atividades académicas e ndo ultrapassar 06 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais.

5.3. O estdgio relativo a curso que alterne teoria e pratica, nos periodos em que nao estejam programadas
aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto
no projeto pedagdgico do curso e da INSTITUICAO DE ENSINO.

5.4. Se a INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR adotar verificacdes de aprendizagem periddicas ou finais, nos
periodos de avaliacdo, a carga horaria do estégio sera reduzida pelo menos a metade, segundo estipulado
no Termo de Compromisso, para garantir o bom desempenho do estudante.

5.5. Se, segundo estipulado no Termo de Compromisso, o estagio tiver duracdo igual ou superior a 01
(um) ano, sera assegurado ao estagidrio periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
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preferencialmente durante suas férias escolares; se, segundo estipulado no Termo de Compromisso, o
estdgio tiver duracdo inferior a 01 (um) ano, os dias de recesso remunerado serdo concedidos de maneira
proporcional.

5.6. As pessoas portadoras de deficiéncia, ficard assegurado o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas pela EMATER/AL.

5.7. Poderd o estudante inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime Geral de
Previdéncia Social.

CLAUSULA SEXTA - DO TERMO DE COMPROMISSO

6.1. A concessao de Estagio efetivar-se-a, mediante a formalizacdo de um TERMO DE COMPROMISSO a
ser firmado entre a Institui¢io de Ensino, EMATER/AL e o ESTAGIARIO.

6.2. O TERMO DE COMPROMISSO segue o modelo elaborado pela EMATER (ANEXO Il do Edital e a Lei
Federal n° 11.788/2008.

6.3. Os estagidrios s6 poderao iniciar suas atividades na Concedente, a partir da assinatura do TERMO DE
COMPROMISSO.

CLAUSULA SETIMA - DA LOTACAO E ACOMPANHAMENTO DOS ESTAGIARIOS

7.1. As Instituicdes de Ensino devem procurar, por meio do orientador de Estagio, os Setores
(Administrativo — sede — Geréncia Executiva de Valorizagdo de Pessoas e Geréncias Regionais da
EMATER/AL, que acompanhardo junto as Instituicdes de Ensino, a lotagdo dos estudantes estagidrios,
conforme a area de conhecimento e disponibilizacdo de vagas;

7.2. A EMATER/AL, por meio dos Setores competentes, definird o fluxo de distribuicdo de estagidrios
diante das ofertas de vagas.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA E DA EFICACIA

8.1. Este CONVENIO tem vigéncia de 60 (sessenta) meses, contada da data da publicacdo do seu extrato
no Didario Oficial do Estado, a partir de quando as obrigacGes assumidas pelas partes serdo exigiveis.

8.2. O prazo de vigéncia deste CONVENIO podera ser prorrogado, desde que haja interesse da
Administracdo Publica.

CLAUSULA NONA - DA DENUNCIA

9.1. Este CONVENIO pode ser denunciado, a qualquer tempo, por qualquer dos convenentes, mediante
comunicagdo escrita, resguardado, todavia, o cumprimento das obriga¢des relativas aos estagios em
andamento.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1. As questdes decorrentes da execucdo deste Instrumento que ndo possam ser dirimidas
administrativamente serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de Macei6 - AL, que prevalecerd
sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Para firmeza e validade do que foi pactuado, lavra-se o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, para que surtam um so efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos representantes
dos convenentes, EMATER/AL e INSTITUICAO DE ENSINO, e pelas testemunhas abaixo.

CONCEDENTE
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Instituto de Inovagdo para o Desenvolvimento Rural Sustentavel — EMATER

GESTOR DO CONVENIO

INSTITUICAO DE ENSINO

Testemunhas:

1) Nome:

CPF:

2) Nome:
CPF:

ANEXO Il

MINUTA DE TERMO DE COMPROMISSO

Este Termo de Compromisso objetiva a realizacdo do Estagio Curricular Obrigatdrio, Ndo Remunerado, dos
académicos da <Instituicdo de Ensino>, ndo gerando vinculo empregaticio, nos termos da Lei n2

11.788/2008.
ESTAGIARIO/A:

Nome:

Endereco:

CEP: Telefone:

E-mail:
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Data Nasc.: | CPF:

Curso: Periodo:

Matricula: | Ano/Semestre:

O Estagiario/a, acima qualificado/a, estd segurado/a pela Apdlice n® , Seguradora

INSTITUIGAO DE ENSINO:

A , inscrita no CNPJ sob o n? estabelecida na ,
representada pelo seu/sua , Sr./a inscrito/a no CPF sob o n2
, de acordo com a representacdo legal que Ihe é outorgada por (...procuracdo/contrato
social/estatuto social...).

CONCEDENTE:

Concedente: INSTITUTO DE INOVAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO RURAL

SUSTENTAVEL - EMATER CNPJ:15.731.016/0001-41

Endereco: Rua Sa e Albuquerque, n2 502, Jaraguda, Maceié/AL CEP 57022-180

Representada por:

Cargo: Matricula:

Local de estagio:

Endereco:

E-mail: Telefone:

Supervisor/Responsavel:
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Cargo: Matricula:

Clausula Primeira — DO OBJETO DO TERMO DE COMPROMISSO

Este termo de compromisso tem por objeto estabelecer e regulamentar a admissdo de alunos da
<Instituicdo de Ensino>, através da concessdo de Estagios Curriculares Obrigatérios Ndo Remunerados,
nos termos da Lei n2. 11.788/2008.

Clausula Segunda — DA VIGENCIA

O vinculo de estagio, objeto do presente Termo de Compromisso, tera inicio em 00/00/0000 até
00/00/0000, e desde que mantido o vinculo do estagidrio com a Instituicdo de Ensino, nos termos do
artigo 11, da Lei n® 11.788/2008.

Clausula Terceira — DA DESCRICAO DAS ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS PELO ESTAGIARIO

As atividades a serem exercidas pelo estagiario compreendem as tarefas oriundas do plano de estagio,
elaborado em consonancia com o projeto pedagdgico do curso.

Paragrafo Unico — A carga hordria total do estagio curricular obrigatdrio é estabelecida no projeto
pedagogico de cada curso, observada a cldusula quarta.

Clausula Quarta — DO HORARIO DE JORNADA

A jornada do estagiario sera de até 06 (seis) horas diarias e até 30 (trinta) horas semanais, garantida a
compatibilidade com as atividades escolares.

Clausula Quinta — DOS DEVERES DAS PARTES

Além de outros previstos neste termo e no plano de atividades do estagidrio, sdo os seguintes os deveres
das partes:

Paragrafo Primeiro — S3o0 obrigacdes da INSTITUICAO DE ENSINO, em relacdo aos estadgios de seus
estudantes:

| — Celebrar Termo de Compromisso com o estudante ESTAGIARIO e com a EMATER/AL (representada pela
GERENCIA REGIONAL ou SETOR concedente de Estagio), indicando as condi¢des de adequagdo do estagio
a proposta pedagédgica do curso, a etapa e modalidade da formacdo escolar do estudante e ao horario e
calendario escolar;

Il — Avaliar as instalagdes da Concedente e sua adequacao a formacao cultural e profissional do estudante;

Il — Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento efetivo do estagio, comprovado por vistos nos relatérios apresentados periodicamente
pelo estagidrio e por mencao de aprovacao final, e pela avaliacdo das atividades do estagidrio;

IV — Exigir do estudante a apresentacao periddica, em prazo ndo superior a 06 (seis) meses, de relatdrio
das atividades;

V — Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o estagidrio para outro local em
caso de descumprimento de suas normas;

VI — Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estdgios de seus estudantes;

VIl — Comunicar a Concedente de Estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realiza¢do de avalia¢cGes
académicas;
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VIl — Contratar em favor do estagidrio seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel com
valores de mercado, conforme fique estabelecido no Termo de Compromisso.

Paragrafo Segundo — S3o obrigacdes da EMATER/AL, por meio dos Setores concedentes de estagio quanto
aos estagios por ela oferecidos:

| — Celebrar Termo de Compromisso, por meio do SETOR concedente de Estagio, com a Instituicdo de
Ensino e o estudante ESTAGIARIO, zelando por seu cumprimento;

Il — Por intermédio dos Setores Concedentes de Estagio, ofertar instalacbes que tenham condicbes de
proporcionar ao estudante atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

Il — Através dos Setores Concedentes de Estagio, indicar servidor publico de seu quadro de pessoal, com
formacdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
o acompanhamento efetivo do estdgio, comprovado por vistos nos relatérios apresentados
periodicamente pelo estagidrio e por mencdo de aprovacao final;

IV — Entregar, por ocasidao do desligamento do estagidrio, Termo de Realizagdo de Estdgio, com indicacao
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho através dos Setores
Concedentes de Estagio;

V — Os Setores Concedentes de Estdgio devem manter a disposicdo da fiscalizacdo documentos que
comprovem a relagao de estagio;

VI — Os Setores Concedentes de Estagio disponibilizardo a INSTITUICAO DE ENSINO, com periodicidade
minima de 06 (seis) meses, relatdrio de atividades, com vista obrigatéria ao estagiario;

VIl — Implementar, em relagdo ao estagiario, a legislacao relacionada a saude e segurancga no trabalho.
Paragrafo Terceiro — S3o obrigacdes do Estagiario/a:
| — Cumprir com zelo e responsabilidade as tarefas que Ihe forem submetidas;

Il = Cumprir integralmente as horas previstas para o seu estagio, conforme especificado em clausula
propria;

Il = Manter regularmente preenchido o relatério de atividades exercidas, a ser devidamente conferido
pelo supervisor/a indicado/a pelos Setores Concedentes de Estagio e pelo orientador indicado pela
Instituicao de Ensino;

IV — No ato de apresentacao aos Setores Concedentes de Estagio, e a cada seis meses, deverd o estagiario
entregar declaracao atualizada da Instituicdo Superior de ensino, atestando a sua matricula e regular
frequéncia;

V — Acatar as normas internas da EMATER/AL, bem como orientacbes e recomendacdes de seu
supervisor;

VI — Assinar, ao término do estdgio, o Termo de Desligamento do Estagio, a ser fornecido pelos Setores
Concedentes de Estagio.

Clausula Sexta — DO PAGAMENTO DO SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS

O estagiario serd coberto por seguro contra acidentes, contratado pela Instituicdo de Ensino.
Cldusula Sétima — DA RESCISAO

Este estdgio podera ser rescindido nos seguintes casos:

| — Ndo cumprimento dos termos de compromisso;

Il — Conclusdo, trancamento, desligamento e abandono do curso;
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Il — Pedido de qualquer uma das partes, a qualquer tempo;
IV — Automaticamente, ao término do estagio;

V — Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou ndo, no
periodo de um més, ou por trinta dias durante o periodo de estagio.

E por estarem de inteiro acordo com a forma deste instrumento, as partes assinam o presente termo de
compromisso em 03(trés) vias de igual teor e forma.

Maceid - AL, de de

Estagiario(a)

Instituicao de Ensino

Concedente

Documento assinado eletronicamente por Moisés Leandro da Silva, Diretor-Presidente em
07/08/2023, as 13:09, conforme horario oficial de Brasilia.
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